
Workshop 
Organisatieopstellingen

EEN SYSTEMISCHE BLIK OP JOUW VRAAGSTUK: WAT SPEELT ER IN 
DE ONDERSTROOM?

● Voor wie: professionals in leidinggevende functies in de culturele sector 
● Wanneer: 29 mei 2026 10:00 - 13:00
● Waar: Theater Utrecht, Boorstraat 107, Utrecht
● Kosten: €150 ex btw per persoon
● Door wie: Marike van Woerkom en Jantien Plooij | The Pebble Effect

Er zijn slechts 20 plekken beschikbaar ➜ reserveer hier je plek 

https://the-pebble-effect.plugandpay.com/checkout/workshop-organisatieopstellingen-voor-leiders-in-de-culturele-sector


Organisatieopstelling culturele sector
Een organisatieopstelling kan op een korte en krachtige manier helderheid 
en inzicht bieden in een vraagstuk waar je met vergaderen of analyseren 
nauwelijks verder komt. Het maakt onzichtbare patronen en dynamieken 
zichtbaar, en kan op die manier bijdragen aan betere samenwerking, 
besluitvorming of leiderschap in organisaties of projecten. Het biedt vaak 
een verrassend perspectief dat je met je hoofd nooit had kunnen bedenken.

Wil je dit een keer ervaren of heb je een vraagstuk dat je wilt inbrengen?

Doe mee als jij voelt dat:

● iets in jouw organisatie niet meer stroomt
● de samenwerking in je team stroef loopt
● talent niet wordt benut
● moeilijke gesprekken uit de weg worden gegaan
● steeds hetzelfde probleem terugkomt 
● een nieuw project lastig van de grond komt
● je nieuwsgierig bent naar systemisch werk in organisaties

Er is ruimte voor ongeveer 3 tot 5 vraagstukken: het is mogelijk je eigen 
vraagstuk in te brengen, maar aanwezig zijn als toeschouwer of representant 
bij de vraagstukken van een ander is even waardevol.



Marike van Woerkom

Marike werkt op het snijvlak van 
communicatie, sociale innovatie en 
systeemverandering. Vanuit haar 
achtergrond in de publieke sector en 
ervaring als trainer en 
procesbegeleider, helpt ze teams en 
organisaties om ruimte te maken voor 
transformatie. Marike werkt vanuit 
systemisch bewustzijn: ze kijkt naar 
patronen, dynamieken en 
verbondenheid. Ze heeft een scherp 
oog voor wat er speelt in de 
onderstroom, en weet daarbij een 
veilige bedding te creëren om zaken 
zichtbaar te maken. Dat geeft zicht op 
wat niet meer werkt, wat verloren is 
gegaan en waar weer beweging wil 
ontstaan. Zodat het verhaal van je 
team of organisatie weer klopt met de 
werkelijkheid.

Marike is inzetbaar voor strategisch 
advies, verandertrajecten en 
trainingen bij organisaties die zoeken 
naar nieuwe vormen van 
samenwerken en leiderschap. En hun 
oorsprong weer willen herontdekken.

Jantien Plooij

Jantien is founder van The Pebble 
Effect en werkt op het snijvlak van 
organisatieontwikkeling, 
talentontwikkeling, leiderschap en 
strategisch advies. Vanuit een brede 
achtergrond en ervaring in het 
maatschappelijk middenveld, de 
(semi) publieke sector en de wereld 
van kunst en creativiteit, begeleidt zij 
mensen en organisaties die voelen 
dat er een volgende stap nodig is, 
maar nog niet scherp hebben hoe die 
eruitziet.

Binnen The Pebble Effect brengt 
Jantien scherp strategisch inzicht 
samen met diepe menselijkheid en 
creatieve verbeeldingskracht. Ze ziet 
patronen in systemen én potentie in 
mensen, juist daar waar dat nog niet 
vanzelfsprekend zichtbaar is. Ze heeft 
een fijngevoeligheid voor wat gezegd 
wordt en wat daaronder ligt, en weet 
daar structuur, taal en richting aan te 
geven. Om vervolgens praktische 
toekomstadviezen daaraan te 
verbinden.



Over The Pebble Effect
The Pebble Effect is er voor elke organisatie die een 
stap wil of moet maken om verder te komen.

Meer weten? 

Neem contact op met Jantien Plooij:

jantien@thepebbleeffect.nl

06-17703534
www.thepebbleeffect.nl 

mailto:jantien@thepebbleeffect.nl
https://www.thepebbleeffect.nl/vertrouwenspersoon

